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BEVEZETES

A dokumentum készitése sordn elsGsorban a 2023/2024. nevelési év intézményt érint$ fGbb
eseményeirdl, a kollégikkal kbzosen végzett munkinkrél, és szervezetiink miikodésérsl kivan
tajékoztatast adni.

A beszamold a 2024/2025. nevelési év szakmai és milkddési tevékenységének eredményeirdl
szol.

Késziilt: az 6voda —mini boleséde Eves munkaterve, a 20/2012 (VIIL. 31.) EMMI rendelet 3§
(1) értelmeében,

a Zalaszant6i Képékucké Ovoda Pedagdgiai Programjanak cél és feladatai, valamint az
Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja, valamint a Mini Bolcs6de Szakmai Programija
alapjan.

Az Gvoda - bblcs6de milkodéséhez szilkséges pénziigyi fedezetet Zalaszantd Kozség
Onkormanyzatanak Képviselbtestillete altal eldirdnyzott mtézmeényi koltségvetesi keretbol
biztositottuk, a térvényességi szabalyok betartisival.

A 2024/2025- 6s nevelési évben az érvényes jogszabalyi elbirasok, az 6voda Pedagogiai
Programja ¢s az 6voda egyéb szabdlyozd dokumentumainak figyelembevételével, valamint a
megeldz8 nevelési id6szak gyermeki értékelései, a nevelbtestillet kdzremiikdésével
dsszedllitott éves munkatervben meghatarozott célokat és a hozzd kapcsolédd feladatokat
valésitottuk meg. Kdzosen kialakitott értékek mentén, egységes nevelési elvek biztositaséval
folytattuk nevelési gyakorlatunkat, hatékony kommunikicidval és informacidmegosztassal,
valamint a feladatok ardnyos delegaldsdval biztositottuk a kitliz6tt célok megvaldsitasat

Az intézmény székhelye és neve, cime Zalaszant6i Kopékucks Ovoda és Mini
Bolesade
8353 Zalaszantd Zrinyi u. 14.

Nevelési év rendje 2024.09.01.-2025. 08.31.

Nyari zarva tartds 2025. 06.30.-2025.08.01.

Az intézmény napi nyitvatartisi ideje H-P-ig 7-17 104ra

Ovodai csoportok szama 2

Férdhelytink szama 50

Ovodai beiratés 2025. 04. 23-235. (egész évben folyamatos)

Nyilatkozat alapjan téritésmentesen étkezd | 35

Bejéro gyerekek szdma 6

1. Miikodési feltételek

1.1.5zemélyi feltételek

Ovodapedagogusok szdma /vezetdvel egyltt/ 3 {6

Dajka, konyhai teenddket ellatd személy: 2 £6

Kisgyermekneveld: 1 16

Bolcsodei dajka: 2 6

Osszesen 8 £6

Pedagbgiai munkankat a Zala Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Keszthelyi
Tagintézménye altal biztositott

egy f6 utazé logopédus, egy {6 fejleszté pedagigus, és egy f6 mozgasfejlesztd,
valamint az SNI — i gyermekek ellatiasat biztositd Keszthelyi Zoldmezo utcai EGYMI Altal
biztositoit;

egy f6 utazo logopédus és egy {6 utazé gyégypedagdgus segitette.



1.1.1. Ovodapedagogusok

Mindharom pedagégus rendelkezik a térvény altal eldirt végzettségpel, koziilik egy 16
szakvizsgazott (kdzoktatisvezetd), az intézményvezetd az ij pliétv. szerint igazgatdi
feladatokat is ¢llatja.

Nyugdijas 6vodapedagogusunk 2025. augusztus 25-ig dolgozik intézményiinkben, az
ovodapedagogus éllas meghirdetésre keriilt. A hirdetésre 2 paly4zat érkezett, kdziilitk
Mojznerné Gulyés Eszter jelentkezését fogadtuk el. O 2025. augusztus 25-t61 fog
intézmeényiinkben dolgozni.

A meghirdetett kisgyermeknevel6i 4llashelyre 11 palydzat érkezett. Koziliik Stankovics
Viktoriat valasziottuk csecsemd- és kisgyermekneveitnek.

1.1.2. Nevelomunkat segit munkatdrsak

Az 6vodai nevelést segitd munkat az idei évben 2 f6 dajka latta el.
Kovacs Zoltanné nyugdijba vonuldsdval, az tires allashelyre Bellér-Kerék Zsanett keriilt
felvételre,a ......... palyazo kozil.

Kovics Zoltdanné nyugdijasként tovibb dolgozik, Barathné Balint Katalin — GYES-en 1évé
dajkéank - helyén.

Megiiresedett a 4 dras bolesddei dajka alldsunk, melyre szintén palyazatot frtunk ki. 12
palyazat érkezett, kdziililk Nagyné Bdszén Evat valasztottuk

1.2.Targyi feltételek

Az intézmény helyiségei a dolgozok munkéjinak kidszonhetden esztétikusak, praktikusak
Jaték ellatottsagunk nagyon jo, minbségi fejlesztd jatékok segitik neveld munkankat.
Szponzori ¢s sziiloi tamogatassal probaljuk még bdviteni, szinesiteni a meglévl készletet.
Tevékenység kdzpontil 6vodai nevelési programunk keretében nagy hangsilyt fektetiink az
abrazolo tevékenységekre: rajzolas, festés, vigas, ragasztas stb, mely az eszkdzdk, anyagok
folyamatos potlasat igényli. Szerencsére eddig még mindig sikeriilt j6 mindségii, kénnyen
hasznélhato eszkdzoket vasarolnunk, a kdltségvetési keretliinkbél.

A tornaszoba €s a fejlesztd szoba nagy segitséget nyijt a gyermekek egyéni és csoportos
képessegtejlesztésének megvaldsitasahoz. Az utazd szakemberek is zavartalanul, még
hatékonyabban tudjak végezni munkdijukat igy.

Karbantartasi, felGjitdsi munkalatok:

Folyamatosan zajlik a hianyz6 eszk5zok, berendezések beszerzése.

A javitasi, karbantartasi feladatok megoldasara jobbara sziildi segitséget, felajanldst tudunk
igénybe venni, elromlott berendezési targyak, jatékok javitasaban 6k segitenek.
Tornaszoba €s a fejlesztd szoba ablakaira drnyékol6 roldkat szereltettiink fel. A szerelési
munkdban szintén sziilék segitettek.



A nyari ledllas alatt elkésziilt az 6voda bejarati 1épcséje, mely nagyon balesetveszélyes volt
mir, igy most mar biztositva van a baleset- és akadalymentes bejaras.

A talalokonyha vizesedésének kijavitasa, valamint a helyiség festése is megtortént. Mindkét
munkélatért kdszonjilk az 6nkormanyzat timogatasat.

Az udvari jatékok karbantartisa és allagmegdvasa az év folyamén folyamatosan tortént.
Koszonjiik a sziil6k aktiv kozremiikodését ebben.

Az udvaron 1évo tarolo épillet még nyitott részét tarsadalmi munkaval, sziil6i segitséggel
sikeriilt lezarni.

Gazdilkoddsunkban most is takarékossagra torekedtiink, beszerzéseinknél a tervszeriiséget
kovettiik.

Segitségiinkre voltak az Onkormanyzati Hivatal munkatarsai a pénziigyi feladatok ellatdsa, a
koltségvetéssel kapcsolatos tennivaldk tekintetében, személyzeti, szocidlis iigyekben. A
feladatok megbeszélése, egyeztetése folyamatos, szabilyozott, hatékony volt, nagyon j6 az
egylttmiikodés.



2. Gyermeklétszam
Intézménytlink 2 csoporttal kezdte meg miikdését. Szeptemberben 29 fével kezdtiik az évet.
Létszamunk az év folyaman tobbszér valtozott, év végére 37-re modosuit.

2,5 éves | 3 éves 4 éves 5 éves 6 éves 7 éves | Osszes

Létszam 8 15 4 10 37
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HH

Logopédia 1 4 6 11
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SNI 1
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allampolga
r

Bejaro 6

Tankdteles kor gyermek a 2024/25. nevelési évben 106, 1 6 az Oktatdsi Hivatal engedélye
alapjan kezdheti meg iskolai tanulmdnyait, igy 1116 keriilt beiskoldzasra, mind a 116t a
Zalaszantdi iskolaba frattak a sziilék.

A fertézesek elkerillése miatt, 6vodankba az idei évben is érvényben tartottuk, hogy a
gyerekeken és a dolgozokon kiviil, a lehetd legkevesebben 1€pjenek be az épiiletbe.

3. Pedagogiai folyamatok
Mint intézményvezet$ az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak koherens
atalakitasat elvégeztem.

e A tervek készitése kdzos megegyezés alapjan a nevelbtestiilet egyiittes munkajaval
tortént.

e A fenntartéval valo egyiittmiikodés a jogszabalynak megfelelSen biztositott volt az év
folyaman.

Stratégiai és operativ tervezés:
Az intézmény vezetése iranyitja az intézmény stratégiai és operativ dokumentumnainak
koherens kialakitasat.
A tervek clkészitése a nevelbtestiilet bevondsaval torténik, az intézmény munkatarsainak
felkészitése a feladatra id6ben megtorténik.
Biztositott a fenntartoval val6 jogszabaly szerinti miikdés.

A tervek megvalésitdsa:

Az intézmény miikddését iranyitd éves tervek és a beszamoldk viszonya, egymasra

épiilésének gyakorlata,

A stratégiai dokumentumokra épiilt az 6voda munkaterve, a csoportok nevelési tervei
e A 2024/2025. éves munkatervben megfogalmazott feladatok megvaldsultak.
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Az éves tervek €s beszamolok egymasra épiiltek.

A nevelési év végi beszamolo alapjan toriénik a kdvetkezo nevelési év tervezése.

A stratégiai és operativ dokumentumokban megfogalmazott célok, feladatok — a
csoport, valamint a kiemelt figyelmet igényld gyermekek adottsigait figyelembe véve
—megjelentek a pedagdgusok tervezé munkajaban és annak litemezésében.

A pedagogiai munka megfelelt az éves tervezésben foglaltaknak és az esetleges
eltérések indokoltak voltak.

A teljes pedagdgiai folyamat kovethetd a tevékenységi tervben, a csoportnapléban,
valamint a gyermeki produktumokban, a sziil6i visszajelzések alapjan.

Bevezetésre keriilt az oviKréta rendszer. Az oviKréta rendszerrel parhuzamosan
vezettiik papir alapon is a csoport dokumentumait. A rendszer is folyamatos fejlesztés,
atalakitas alatt allt, és 4ll, még mi is ismerkedtiink a feliilettel, igy jobbnak lattuk, ha
mindkét platformon vezettitk a dokumentumokat.

A dokumentum ellendrzés célja

A csoportban hasznalt dokumentumok (csoportnaplo; felvételi és mulasztési napld;
egyéni fejlodesi napld) ellendrzése, azok pontos preciz vezetése.
Az oviKréta rendszer hasznalatinak megismerése, naprakész vezetése.

Az ellenorzés miikidtetése az intézményben.
Az intézmény-vezetd végzi az intézménycében spontan megfigyeléssel, tervezett
megfigyeléssel és dokumentum ellendrzéssel.

Spontin megfigyelés (nem bejelentett, a nap barmely orajaban torténhet) célja a
szeptemberi beszoktatas, a csoportok szokésainak, szabdlyainak kialakitdsa, valamint
az udvaron a szabad mozgés, jaték megvalosulisinak nyomon kovetése.

Tervezett megfigyelés célja a kiemelt feladatok megvalosulasanak mikéntje, az
6vodapedagdgusok, dajkak munkéjardl, a csoportokrol informdcidgyiijtés

Dokumentum ellenérzés célja a csoport altal hasznalt dokumentéci6 ellenbrzése, azok
pontos hatariddre vald vezetése: csoporinapld, felvételi és mulasztasi naplo, egyéni
fejlodési naplé.

A konyhai dokumentacio naprakész, preciz vezetése.

Az ellendrzéseket, megbeszélés kovette, a tapasztalatokrol.

A Pedagégiai Programban meghatirozott gyermeki mérés-értékelés gyakorlata:

A gyermekek adottsagainak, képességeinek megismerése dvodaba 1épést6l kezdve
folyamatos megfigyeléssel; az Ovodai Nevelés Orszédgos Alapprogramja alapjan; egyéni
fejlédési napld vezetésével.

Itt torténik a lemaradasok, eredmények, egyénnek szo16 feladatok meghatdrozasa.
A gyermekek fejlédésérol folyamatosan visszajelziink a sziiloknek egyéni beszélgetés
(érkezéskor, tivozaskor), sziil6i értekezlet, vagy fogaddora keretében.

Sziiloi hozzaférések, tajékoztatok, fejlédés nyomon kiovetese, az oviKréta rendszeren
keresztiil is

Folyamatosan torténik a 3 éves gyermekek logopédiai sziirGvizsgdlata, és az 5 éves
gyermekek fejlesztéséhez sziikséges mérések is a szakszolgalat szakemberei altal.
Ezek eredményei alapjan — ha sziikséges — az intézményben megkaphatjdk a megfeleld
fejlesztést.
Az iskoldba mend gyerimekek tuddsat, fejlettségi szintjét ezen eredmények alapjan
értckeljiik, s a sziilokkel valé egyeztetés utan, a térvényi valtozasoknak megfelelfen
dontést hozunk. A sziild kérvényezheti a gyermeke még egy évig dvodai ellatasat,



melyet az Oktatasi Hivatal szakért6i vizsgalati véleménnyel alatimasztva tamogat,
vagy elutasit, dontést hoz az iskolakezdésrol.
SNI gyvermekek ellatdsa;
Ebben a nevelési évben 1 SNI (sajatos nevelési igény) gyermek volt az intézményben. Az 6
megfeleld fejlesztésérdl gyogypedagdgus, logopédus gondoskodott, az intézménnyel kotott
megallapodas szerint, a megallapitott draszdmban. (heti 2, ill.3 6raban)

Nevelés néikiili munkanapok:

A kiadhat6 5 napbol 1 nappal éltiink a nevelési év soran a torvényileg engedélyezett lehetGség
alapjan. Az év kozbeni zarva tartds a sziiloi igények felmérése mellett (téli-nyari zaras rendje)
a Fenntartd engedélyével a betervezettek szerint torténik,

Gyermekvédelem

Tanévkezdéskor a gyermekvédelmi felelés a csoportban dolgozo kolléganbkkel egyeztetve
felmérte a hatranyos helyzetd, illetve veszélyezietett gyermekeket. Az idei évben 2 hatranyos
helyzetli gyermekiink volt.

4. Nevelomunka értékelése

Nevelémunkank tervezése és gyakorlati megvaldsulasa az Nkt. és annak rendeleteivel,
Tevékenység-kdzponti Pedagdgiai Programunkkal, az intézmény Szervezeti Mitkodési
Szabalyzataval, és az elfogadott éves Munkatervvel koherensen valosult meg. Az dvoda
dokumentumai naprakészek, tudatos, tervszerti és logikusan felépitett nevelési és fejlesztési
célokat, feladatokat tartalmaznak a gyermekcsoportra, a kisgyermekre vonatkozdan.
Neveldmunkénkban kiemelten kezeltiik az egyénre szabott differencidlt fejlesztést, az
egeszseges Eletmodra nevelést, és a jatékba integralt tanuldst. Nevel6munkank
eredmenyességet a gyermekek fejlodését folyamatosan vezetjik, és a sziil6kkel
megismertetjiik. Azt gondolom, igy fontos informacidkat kapnak gyermekiik fejlodésérsl.
Emellett nagyban segiti az 6voda-csalad kapcsolat kialakitasat, a kdlesdnds és hatékony
kommunikéci6t. Az oviKréta ,,gyermek fejlédésének nyomon kdvetése” pontos vezetése
nagyban segiti munkdk eredményességének, hatékonysdganak vizsgalatat,

Csoportokban foly6é szakmai munka

Az idei tanévben az évodankban minden lehetSség biztositva volt a csoportban folyd
eredményes szakmai munka megvalositiasahoz. A csoportokban az 6vondk rendszeresen
biztositottak egyéb lehetGséget is a tapasztalat és élményszerzéshez.

Az 6vondk a 2 csoportban az egységes nevelési programunk titkrében, egyéni arculatukat
megvaldsitva végzik a munkat.

A kiemelt figyelmet igénylé gyermeknél rendelkeznek az 6vodapedagogusok megfeleld
informéciokkal, és alkalmazzak azokat a neveld, fejlesztd és oktaté munkaban.

A gyermekek fejlesztését gyogypedagdgus, logopédus, fejlesztGpedagdgus, mozgasfejlesztd
segitette.

A nevelési év folyaméan mindenki igyekezett a vallalt feladatait teljesitend és tudasa legjavat
adni.

A dokumenticid elkészitése soran fontos a hatarid6k betartésa, erre kiemelten figyeltink,

Biztositottuk a gyermekek szamara a nyugodt, tartalmas jatékid6t, megteremtettiik a szabad
jatek feltételeit. Egyre gyakrabban tapasztaljuk, hogy nekiink kell megtanitani jatszani a
gyermekeket. Az elmult tanévben éppen ezért a jték, jatszani tanitas kapott kiemelt figyelmet
a pedagdgiai munkank soran.



A munkatervben meghatérozott iitemterv szerinti feladatok megvaldsuldsa

Kiemelt feladat volt a jogszerii és biztonsdgos miikddés biztositdsa intézményi szinten. A
torvényességi megfelelést az alapdokumentumok biztositottdk, az abban foglaltak betartasa és
betartatdsa volt a kiemelt feladat. A jogszabélyviltozdsok miatt a dokumentumok
figyelemmel kisérése kiemelt feladat folyamatosan. A dokumentumok nyilvénossiga
biztositott az intézményben a vezetdi irodiban nyomtatott formédban, a Kézoktatasi
Informatikai Rendszer (KIR) elektronikus feliiletén.

A dajkdk munkakori leirasukban megfogalmazott feladatok ellatasat végzik az
Ovodapedagdgusokkal szorosan egyiittmiikodve. Sajnos a konyhai-, takaritési teend6k mellett
nem tudnak elegend6 idot a csoportokban 16lteni.

A kozosséglinkben kialakult etikai kddexben is megfogalmazott szabalyok, elvirt
munkahelyi viselkedési normék biztos kereteket adnak az 8sszehangolt, eredményes,
egylittmiikddd munkavégzéshez.

A értevé irtdsi szolgaltatdss ANTSZ engedélyszdammal rendelkezd szolgéltatoval kotott
szerzodés alapjan a térvényességi elbirdsoknak megfelelSen térténik évi kettd alkalommal.
ANTSZ, valamint 4llategészségiigyi ellendrzésck folyamatosak az intézményben. A
jegyzékonyvekben kifrt hidnyossdgok megolddsa, potidsa megtdriént.

A tisztitészerek, vegyszerek haszndlatandl a kbmyezetvédelem, a koltségtakarékossag és az
el6irdsi Gtmutatok az irAnyadok. A hasznélatuk alkalmaval a biztonsgi elirdsokat betartjik a
dolgozdk.

A gyerekektol elzarva és kiilon helyiségben torténik a tarolasuk. A biztonsagi adatlapok
nyilvantartisa naprakész. Tiiddsziirén és iizemorvosi vizsgalaton hataridére minden dolgozé
részt vett.

A gyermekek fejlédésének a nyomon kivetése — adminisztraciés dokumentalas naprakész
volt €s hataridéket figyelembe vevs. A fejlesztési javaslatokat és megallapitdsokat az 6voda a
sziilok rendelkezésére bocsdjtotta.

A hiftan foglalkozasok rendszeresen biztositottak voltak téritésmentesen dvodankban.
Elézetesen felmértiik az igényeket a sziil6k részérdl.

Lehetbség volt mesecoaching foglalkozédson, részt venni a gyerekeknek. Sziil6i igény alapjan
vették igénybe a gyermekek, alkalmanként koltségtérités ellenében.

5. Informaciéatadas

Az informdci6 aramlas megfeleld a neveldtestiileten beliil, 2 j6 kommunik4cids kapcsolat a
hatékony egylittmiikdés alapfeltétele.

A szobeli informacidatadas naponta beszélgetés, megbeszélés formdjaban, az dltaldnos 6vodai
keérdések, szakmai egyeztetések, értekezletek formajaban valdsulnak meg, Az értekezletek
osszehivasa célszertiségi alapon miikodik.

J8l miikédik az dvodai zart facebook csoport, melyen keresztiil minden sziiléhdz eljutnak az
aktualis informaciok.



6. Az intézmény partneri kapesolatai
Az Ovoda neveldtestillete a hatékony munka érdekében folyamatos kapcsolatban van az
alabbi intézményekkel.

8 Az intézmény fenntartdjival

- rendszeres a kapcsolattartas a gazdalkodas, adminisziracios
feladatok, innepélyek, pilydzatok, nydri gyermekétkeztetés,
karbantartdsi munkdlatok feladatainak elvégzése.

- feltdliésre keriilt fertétlenitdszer - tisztitdszer készletiink, mely a napi takaritasi
fert6tlenitési munkalatokhoz nagy segitség,

- papir, frészer, nyomtatvany beszerzés biztositisa

- koszdnjiik Polgérmester Umnak és a Képviseld Testiiletnek a timogatést, hogy
intezmeénytink a lehetd legjobb feltételekkel tudja biztositani gyermekeink
testi-letki fejlodését

»  Szocialis és gyermekjoléti intézménnyel

a helyi székhelyti csalddsegitd szolgilat megsziinésével a keszthelyi gyermekjoéti
szolgdlathoz keriilt intézményiink. Egy alkalommal kellett felvenni veliik a
kapcsolatot, az egylittmitkodés megfelels volt.

v A helyi iskola vezetgjével és neveldtestiiletével

az eredményes beiskolazas lehetdségét biztositja a helyi Altaldnos Iskoldval
kialakult sokoldal egyiittmitk6d6 kapcsolatunk (tanévnyit6 tinnepség, nyilt napok,
kozos innepségek, rendezvények, programok).

Szildi értekezlet az iskolaérettségril, az iskola bemutatkozasa, tdjékoztatd a
sziiloknek

Nagycsoportosok latogatdsa az iskoldban; 6ralatogatison, valamint kézmiives
délel6tton vettek részt az iskoldba késziilok szilleikkel egyiitt. A leend6 elsé
osztalyos taniténéni az intézmény vezetdjével tajékoztatast adott a sziiloknek
az utolso sziil6i értekezleten, valamint a tanité néni egy délelditot a leendd elsd
osztilyosokkal t6ltdtt itt az Gvodaban, ahol jatszottak, meséltek, kézmfiveskedtek,
ismerkedtek egymassal.

v [skolai SziilGi Kbzésség

Meghivast kaptunk az iskolai gyereknapra, valamint az ,,évzérd jatékos délutdnra™
ahol ugralovar varta a gyerekeket, jégkasat és pattogatott kukoricét kaptak.

s Szakszolgalat intézményeivel

Pedagogiai munkankat a Zala Megyei Pedagogiai Szakszolgélat Keszthelyi
Tagintézménye altal biztositott egy f6 utazd logopédus, és egy 16 fejlesztd
pedagdgus, egy 6 mozgasfejlesztd- valamint az SNI — § gyermek ellatasat
biztosito Keszthelyi Zoldmezd utcai EGYMI; egy {6 utazd logopédusa és egy 5
utazo gyogypedagdgusa segiti.



»  Egészségiigyi intézménnyel
- rendszeres tisziasdgi vizsgalatok, latds-, halldssziirés, stituszvizsgalatok

v Kdzmiivelddési intézményekkel
- akdzség rendezvényein valé aktiv részvétel, gyerekekkel, sziildkkel egyiitt
- Sziireti forgatag ¢s Lovas napok
- Alma—nap

8 Zalaszanioért Egyesiilet
- zenés milsorok, babeldadasok timogatisa

& SziilGkkel, Sziiloi Kozosség
- Jol miikddé Sziilsi Szervezet és a sziilSk dsszefogasival anyagi timogatdsukkal,
segitséget nylijtanak a munkahoz sziikséges eszkdzik beszerzéséhez, kisebb
nagyobb feltjitisok, beruhazisok megvaldsitisdhoz

A s2ill8i szervezeltel €s a szitl§kkel igyeksziink nyitott, egyuttmiikod kapcsolatot

kialakitani. A csalddokkal vald kapcsolatunk az 8szinte, nyilt, korrekt és folyamatos

tajékoztatason alapult. Az év elején kitlizott célokat igyekeztiink megvalésitani.

- kapesolatot tartunk a sziilokkel, csaladokkal (napi beszélgelések, kozés tinnepek,
rendezvények, falijsdg).

- Jotékonysagi vasarokat rendeztek, melyek bevételébsl timogattdk 6vodésainkat:
karacsonyi ajandék, gyermeknap, udvari jatékok karbantartdsa, zenés miisorok

- csaladi nap

- ké626s kirdndulas

- 4j mérleghinta vasarlas

v Falunk jovdje egyesiilet
- gyurmat és mesekOnyvet kaptak 6vodasaink az egyesiilettd]

Nevelémunkank szakmaisiganak eldsegitése érdekében tovabblképzéseken vettiink részt.
A tovabbképzesek online formdban valosultak meg, ami sajnos nem teszi lehetévé a
személyes taldlkozdsokat, de ebben a forméaban viszont kdnnyebben elérhetéek szamunkra.
- Hévizi Pedagogia napok
- Neményiné Hajas Andrea folyamatosan részt vesz az ,,lgy tedd r4”- mddszertani
tovabbkepzéseken, munkakdzisségi foglalkozdsokon

A képzési lebetbségeket tovdbbra is folyamatosan figyelemmel kisérjiik, és lehetdség szerint
biztositjuk kollégdink bekapcsolodasat azokba, hiszen a megszerzett ismeretek hozzajarulnak
ahhoz, hogy naprakész pedagogiai ismeretekkel rendelkezziink, szakmai munkénk
megijuljon.
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7. A nevelési év kiemelt feladatai

> A Pedagogiai Programunk tovabbra is megfogalmazza, hogy a jaték - mint az 6vodés
gyermek alapvetd tevékenységi formdja- kell, hogy legyen az a komplex tevékenységforris,
melyet tudatosan hasznalunk fel a nevelés folyamatéban céljaink eléréséhez.

A jaték, mint dominans tevékenység, hordozza magiban a masik két tevékenység elemeit:
munka és tanulas.

Az ovodapedagogus feladatai a jat¢kkal kapesolatban:

- az elmélytilt jatek feltételeinek biztositdsa

- hely és 1d6 biztositsa

- Otletek, helyzetek teremtése

- jatekeszkoz6k biztositasa

- a gyermeki jaték tiszteletben tartdsa

- egyéni élmények, kozos élmények biztositisa

- sziikség esetén bekapcsolddas a jatékba

>3 gyermekek, de killdndsen a nagycsoportos koril gyermekek felkészitése az iskolai
nevelés-oktatasra, kiilonds tekintettel a hatranyok, részképesség lemaradisok minimalis
csGkkentésére

> Annak szem el&tt tartdsa, hogy a gyermekek szamara legfontosabb értékek a kdvetkezok:
- érzelmi biztonsag, a felnftt szeretete,

- testkozelség,

- kommunikacios alkalmak,

- minta,

- dertis, nyngodt 1égkor,

- gyermeki szabadsag, tnallosag,

- a szabad jaték lehetGsége

Toreksziink arra, hogy a lehetd legkevesebb kudarc érje 6ket. Ennek érdekében az 6vodaba
lépés pillanatato] gyermekeinket szocidlisan érzékenyfijiik a mésik gyermek elfogadasara,
empatiara, toleranciara, neveljiik dket.

Az egészségnevelés mindennapjaink meghatérozo része, mely nevelési folyamatunk minden
mozzanatdban erfteljesen jelen van. Az egészséges életmédra neveléshez elengedhetetlen a
rugalmas napirend kialakitdsa és a gyermekek szokds és szabalyrendszerének kivetkezetes
betartatasa. Ezt a nevelési év elején szitkséges megtervezni, kialakitani.

A gyermekek mozgasigényének hatékonyabb kielégitésére sok idét toltiink a szabad levegén,
az udvari jatékok, motorok, kerékparok mellett jatékos forméaban mozgatjuk meg Sket.
Elengedhetetlen az egészséges taplalkozasi szokasok kialakitésa, a gyiimélcsfogyasztasra és
folyadekpotlasra is nagy hangsilyt fektettiink. Az étkeztetd altal biztositott gyiimdlcsén feliil
a sziilok nagyon sok idény gytimolesdt hoztak az év folyamén a gyerekeknek.

Fontos, hogy a gyerekek megismerjék az cgészségre, testiinkre artalmas, karositd hatisokat,
magatartast, szenvedélybetegségeket, tobbszor felhivtuk a figyelmiiket a balesetek
clkeriilésére, sajat és tarsaik testi épségének megbrzésére.

11



8. Ovodai iinnepek, hagyomanyok, egyéb események

Els6dleges célunk az ovodankba jard gyerekek 6vodai nevelésének szinvonalas
megvalodsitasa.

Az éves tervben megfogalmazoit célok ¢&s feladatok megvaldsitasa tobbségében az
titemezésnek megfeleléen megtorténtek. Mddositasra, tébb teriiletet érinté valtoztatsra ebben
a nevelési évben nem volt sziikség.

A nevelési év sordn- a folyamatos térvényi modositdsok miatt - a dokumentumaink
attekintése sziikséges, kisebb kiegészitéseket tenniink kell.

(Pp., SzZMSz kiegészitése)

Az linmepek, megemlékezések, jeles napok az éves Munkatervben meghaldrozotisk szerint
keriltek lebonyolitasra.

A miisorokra val6 szinvonalas felkésziilés mind a gyerekek, mind a pedagogusok szamara
kihivast, faradhatatlan munkat jelentett.

- Népmese napja — mesedramatizalassal emlékeztiink meg a jeles naprél

- .Sziireti forgatag és Lovas nap” ~ sajnos a rossz idGjaras miatt elmarad

- Ala-napon szerepeltiiuk kis miisorral, valamint a rajzversenyen is eredményesen
szerepeltek

- Lénart Jézsef — helyi kirzeti megbizott — a helyes kdzlekedésrdl tartott jatékos
eloadast az év folyaman kétszer

- Zene vilagnapija

- Allatok vilagnapja — zenés miisorral egybekétve

- Népi jatck napja — évodan beliil

- Boldog Ovoda - cimatadd {innepség

- Jatékos meseora a Keszthelyi Festetics kastély torténelmi jatszohazaban

- Balint Agnes életmi kiallitas és foglalkozas Simegen

- Marton nap, lampas felvonulds

- Papirszinhazi el6adas Kassai Anitaval — Szent Mérton nyoméban

- Aprily Géza zenés miisora

- Georgikon majortérténeti mizeum — Orsld meg a gabonad, siisd meg a kenyered!
foglalkozas Keszthelyen

- Siimegi szinhazban 3 eléadast nézhettek meg gyermekeink

- Tekergs babszinhaz eléadasa az 6vodaban ,,A furfangos Mikulas”

- Jatekos mesedra a Keszthelyi Festetics kastélyban

- Mikulas iinnepség a Templom-téren, majd az 6voddban

- ,.Kardcsonyi hangolodas” — kézmiives délutan szilokkel kézosen

- Id&sek napjan kis miisorral szérakoztattak dvodasaink a kozség szépkora lakoit

- Adventre Hangolodva” — Sziil6i K6zosség altal szervezett csaladi délutan

- Karacsonyi linnepségiinket tartottunk gyermekeinkkel az 6vodaban, ahol gydnyorii
karacsonyfa, alatta sok-sok ajandék varta a gyerekeket. Koszbnet, Fenntartonknak,
a Zalaszént6ért Egyesiiletnek, a Sziiléi K6zosségnek, Rdkos Andrasnak a
felajanlasokat.

- Magyar Kulttira Napja

- Farsangi jelmezes felvonulast tartottunk az évodaban

- Ribizli bohéc miisora
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-  Zalaszentgroton és Balatongytrokon mesemondé versenyen szerepelt kis
ovodasunk; Cserds Kinga

- Nonapi készontés az é6vodaban

- Maircius 15-ei megemlékezés az dvodaban (rossz id6 miatt a kdzségi
megemlékezés elmaradt)

- Husvétot az dvodaban iinnepeltiik

- Nyilt napon vettiink részt az iskolaban

- Leend6 1. osztalyos tanitonéni latogatott hozzdnk az dvodéiba

- Qyenesdiasi Pacsirta gyermekdal fesztival

- Marék Veronika - kiallitas és mesehallgatas Siimegen

- Jatékos huisvéti késziilodés a Balatoni Mézeumban

- Papirszinhazi elGadis Kassai Anitdval

-~ Zenés — tancos miisorral készontéttik az Fdesanydkat, Nagymamakat

- 3D Mozi — Négy évszak

- Gersei Pethé Altalanos Iskola miivészeti bemutatdja

- Kozds kirandulés sziilokkel a Stimeg varba, és a lovagi tornéra

- NEMZETI OSSZETARTOZAS NAPJA alkalméb6l ténc a képolnanal

- Tiraval egybekotdtt gyereknap — csaladi nap

- Mozdulj veliink! Balatongy6rokon

- Boldogsag vilagnapja, Viz vilagnapja - Happy hét rekordkisérlet (minél tébben
igyanak egy pohér vizet 21-éu 12 érakor

- Meghivast kaptunk az iskolai Sziil6i K6zosség gyermeknapi rendezvényére

- Evzaré - ballagdsi iinnepségiinket hagyomanyainkhoz hiven, az 6voda udvaran
tartottuk

- Csaladi nap, kz0s kirandulas, jaték

- Nemzeti Osszetartozas napja
Ugralovér az évoda udvaran

Rajzpélyazatokon sikerekkel szerepeltek gyermekeink.
"Legkedvesebb allatos népmesém" rajzpalydzat a Keszthelyi gyerekkonyvtarban,

- A siimegi Kisfaludy Sandor Emlékhaz ital kiirt “ NEMZETI HOSEINK”
rajzpalyazaton Horvath Liza 1. helyezést ért el!

- Az Egry Jézsef Altalénos Iskola altal meghirdetett “Szivarvany szinii Balaton”
rajzpalyazaton Horvéth Liza és Vadasz Bétor mindketten 3. helyezést értek el!

- “Te miért varod a tavaszt?” rajzpélyazaton vettiink részt, ahova 30 rajzot kellett
kiildeni, igy garantalt ajandékként szelektiv hulladékgyiijtéket kaptunk. Minden
kis évodasunk részt vett az elkészitésében. Rajzoltak, festettek, vagtak,
ragasztottak.

9. A nevelési év terveinek megvaldsulisa
» -Szeptembert8l kotelezden bevezetésre keriilt az 6vodai KRETA (ovikréta

rendszer,
ezzel parhuzamosan a TER (Teljesitmény Ertékelés Rendszer). Ehhez folyamatos
segitséget kaptunk az OH-tdl, a Zalaegerszegi POK-t6l, tovabbképzések,
segédanyagok formajaban.
Részben sikeriilt az 0 rendszert megismerniink, de a folyamatos valtoztatasok
miatt, még nem egészen zokkendmentes a hasznalata. Az idei évben még papir
alapon is vezettilk a csoportnaplot, felvételi-mulasztdsi naplot.
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Szamunkra atlathat6bb a papir alap( forma, de probalunk 1épést tartani a
fejlodéssel. (A hidnyzasok rogzitése pl. joval tobb iddt vesz igénybe, mint eddig.)
Az 1ij laptop beszerzése, elmaradt, taldn a kdvetkezd évben lesz Iehetéségiink
beszerezni egyet. Sajat gépiinket hasznaljuk, hogy gordiilékenyebben tudjunk
dolgozni.

alkalmazottak teljesitmény értékelése megtdrtént, a kovetkezd nevelési évre, a
teljesitmény célok rogzitésre kerliltek

Palyiztunk ¢s elnyertiik a Boldog dvoda cimet

A Boldogsagora Integralt Program az elmilt 10 évben Magyarorszag legnagyobb
6vodai és iskolai joliét-stratégidk oktatisat timogatd szakmai kdzosségévé nétte ki
magat- jelenleg 1500 intézmény tagja a szakmai halézatnak, programjaik
hatekonysédgat pedig az ELTE PPK empirikus kutatisokkal igazolta.

Kiildetesiik, hogy eldsegitsék a gyerekek és fintalok mentdlis egészségének és
Jollétének fejlesztését, tamogatva ket abban, hogy boldogabb és
kegyensilyozottabb életet élhessenek.

A programhoz szitkséges tovabbképzést Neményiné Hajas Andrea elvégezte.

A program tematikéjat kdvetve, mely nagymértékben az érzelmekre épiil, nagyon
jOl sikeriilt beépiteni a nevelési terviinkbe.
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10. MINI BOLCSODE

A bolestdék mitkddését a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi
XXXI. torvény €s a személyes gondoskodést nyjtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladataird] és mitkddési feltételeirdl szold
15/1998./1V.30./NM rendelet hatarozza meg.

A milkddés rendjét a bolesddei nevelés-gondozas szakmai szabdlyai; Mddszertani levél
(NRSZH, 2012.), az intézmény sajat Szakmai programja szabilyozza.

Bélcsddébe felveheto: minden olyan kisgyermek, akinek sziilei valamilyen ok miatt nem tudjak
biztositani a napkidzbeni gondozasdt. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsril
52616 1997. évi XXXI. torvény kiemeli olyan kisgyermek — szocidlis vagy egyéb ok miatt —
Jelvételi lehetdségét, akinek egészséges fejlodése érdekében sziikséges a bolesddei gondozds,
nevelgs.

A bolcsdde a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni ellatasat, szakszerit
gondozasdt és nevelését biztosité intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy
szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az Gvodai nevelésre, a 4. évének betdltését
kdvetd augusztus 31-ig nevelhetd ¢s gondozhatd a bolesédében.

A 2024/2025-6s nevelési évben a felvett gyerekek széma 7 5. Az évkdzben 2.5 életéviiket
betéltitt gyermekeknek is tud az intézmény dvodai fér6helyet biztositani, mivel a korabbi
bolesddések dvodaéretté valasuk utén - bilcs6dei gondozdéndi beszoktatassal - Atmennek az
ovodai csoportba.

fgy a bolesddei ferdhely kihasznaltsdga maximalis, hiszen, ha valamennyi gyermek betoltotte
a masodik életévét - a (4) bekezdésben meghatirozott kivétellel -, legfeljebb 7 gyermek
nevelhetd, gondozhat¢ a mini bélecs6dei csoportban.”

Gyermekek joganak védelme

A béles6dei szolgaltatasok biztositdsa sordn tilos a hatrinyos megkiilénbéztetés. Az ellatast
igénybe vevdt megilleti a személyes adatainak védelme, joga van az intézmény miikddésével,
gazdalkodasaval kapcsolatos legfontosabb adatok megismeréséhez. A bileséde kiilonds
figyelmet fordit a gyermeki, sziil6i jogok érvényesiilésére, tdjékoztatissal, érdekképviselettel.
A Gyermekjogi képviselonek neve és elérhetdsége a bolesdde 6ltoz6jében clhelyezett hirdetd
tablan olvashato.

Gyermekvédelmi adatok

A jelenleg beiratott gyermekek kozott egy 6 részesiilt rendszeres gyermekvédelmi
kedvczménybcn de rovid ideig tartézkodott a csalad a kﬁzségben folyamatos problémék
helyzetii, halmozottan hatranyos helyzetii a csoportban.

Zalaszantoi Kozseg Onkormanyzata Kepwselotestulete altal meghozott rendciet alapja’m a
nyilatkozatok alapjan — 216.

A bolcstdei beszoktatas minden esetben csalddlatogatdssal kezdddik, ahol lehetdség van a
gyermek csalddban elfoglalt helyének, lakaskoriilményeinek megfigyelésére. A sziilékkel
napi kapcsolatban vannak a kisgyermeknevel6vel.
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A gyermekek érkezésekor és tavozasakor lehetGségiik van a problémék megbeszélésére a
kisgyermeknevelGvel. A sziilokkel mar a beszoktatas ideje alatt igen j6 kapcsolatot sikertilt
kiépitenie, tanacsait elfogadjik, kikérik véleményét.

A megtartott sziildi értekezleten teljes 1étszdmban vettek részt. Ezek az értekezletek altalaban
egy kdzvetlen hangulati beszélgetd korré alakulnak, ahol a sziil6k elmondjdk tapasztalataikat,
s a felmeriilé problémakra kézdsen keresnek megoldasokat a kisgyermeknevelével, tandcsot
kérhetnek akar egymastol is.

A kisgyermekneveld szoktatja be a gyermeket a kozisségbe, § az a személy, aki az anyats]
részletes tajékoztatast kap a gyermek, otthoni szokdsairdl, a vele kapcsolatos fontosabb
teendSkrdl. A nap nagy részében 6 gondozza a gyermeket, eteti, ltdzteti, pelenkdzza,
lefekteti, ha igényli, babusgatja, 6lbe veszi, dadolgat, mesél neki, megvigasztalja 6t, ha
banatos, s figyelemmel kiséri és segiti a fejlddését a bdlesddei tartdzkoddsa végéig.

Ez a rendszer még nagyobb lehetdséget biztosit az egyéni bandsmodra és az esctleges
problémak észlelésére feltirdsara. A bélcs6dét rendszeresen ldtogatja a véddnd, aki sziikség
esetén tanacsokkal latja el a sziiléket.

Sziikség esetén (gyermek veszélyeztetettsége) az intézmény felveszi a kapcsolatot a

Gyermekjoléti szolgdlattal. Ebben az évben egy esetben kellett a szolgilat felé esetjelzéssel
élniink a gyermek veszélyeztetettsége miatt.

A gyermekek étkeztetése

A bilcsbdés gyermekek étkeztetését ugyanigy, ahogy az dvodasokét is a Turul vendégls
biztositja.

A rendszeres étkezést biztositd, szervezett élelmezési ellatas keretében szolgaltatott
elelmiszerekre vonatkozd taplilkozas-egészségiigyi elbirdsok tekintetében az Orszdgos
Elelmezés-és Taplalkozastudomanyi Intézet altal készitett, 2 bolesdés korcsoport
kozétkeztetésérol szolo ajanldsa az irdnyado.

A kisgyermekek két nagy és két kis étkezés biztositasdval jutnak hozza az ajanlott napi
energia-¢s tapanyag-tartalom 75%-hoz. A 328/2011.(X11.29.) Korményrendelet 6. szami
mellékletének kitdltésével nyilatkoznak a sziilék a gyermekétkeztetés normativ
kedvezményének igénybevételérol. (Nyilatkozat a gyermekétkeztetés normativ
kedvezmeényének igénybevételéhez bolesddei ellatas és 6vodai nevelés esetén)

A bilcsode szakmai munkaja:

BolesGdénk a Bolesddei nevelés-gondozas orszigos alapprogramjanak iranymutatasa szerint,
annak alapelveit szem el6tt tartva biztositja a gyermekek szdmara a nevelés-gondozas
egyseget, az egyéni banasmaodot, az allanddsigot, a rendszerességet, a fokozatossigot, az
onallosag segitését, az elfogaddst, megbecsiilést és tiszteletben tartast a tanulds segitését.
Megvalositasahoz a targyi feltételeken tl, képzett, elkdtelezett kisgyermekneveld napi
munkaja, rugalmas napirend szitkséges. A nevelési év 8szi-téli napirenddel, sziilével térténd
cstsztatott beszoktatasokkal induit.

A tovabbiakban a 2024-2025-6s nevelési év munkatervében meghatarozott feladatok,
programok, események minél pontosabb megvaldsitasa volt a ¢él, amellett, hogy a bélcsdde
sajdtos nyugodt, csalddias véd6 funkcidja megmaradjon.

Unnepek, rendezvények bolcsodén beliil:
- Papirszinhazi el6adds az Gvodasokkal
Kassai Anita ITR foglalkozas vezetével
- Alma — napi szereplés, rajzversenyen valo részvétel
- Mairton - nap
- Mikulastinnepség
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- Tekergt babszinhaz eldadisa az dvodaban ,,A furfangos Mikulas”

- Ribizli bohéc miisora

- Kardcsonyi finnepség

- Farsang

- Husvét

- Zenés — tincos misorral készontottitk az Edesanyakat, Nagymamakat

- 3D Mozi —~ Négy évszak

- Evzar6 — ballagisi innepségiinket hagyomanyainkhoz hiven, az 6voda udvaran
tartottuk

- Csaladi nap, kozds kirdndulds, jaték

Gyermekvédelem

A gyermekek védelme athatja a bdlesddei kisgyermekneveld napi tevékenységét sokrétl
munkdja folytan. Gondoskoddsuk altal a gyermekekkel kapesolatos legaprobb problémikal is
képesek érzékelni, de a hangsuly elsésorban a megel8zésre iranyul.

Kapcsolattartas

A Dboleséde és csalad kapcsolata

A bolesddei ellatas csaladokat segitd, tamogatd intézmény, ezért fontosnak tartjuk a sziilfkkel
a folyamatos kapcsolattartdst, csaladlatogatas keretén beliil, napi megbeszélésekkel, csalddi
flizeten keresztill, és 4 rendszeresen megtartott sziiléi értekezletekkel.

A bolesode intézményegység az alabbi intézményekkel tartja a kapcsolatot napi, havi, illetve
szitkség szerinti gyakorisaggal:

- ovoda

- fenntarto

- egészségligyi intézmények

- védonoi szolgalat

- hatosagi szervek

- jelzbrendszeri tagok

- oktatasi intézmények

A tavalyi ¢v eredményének mondhatjuk, hogy a bolcs6débol dvodaba atkeriilt kisgyermekek
zikkenomentes beilleszkedése bizonyitja, hogy milyen jo munkat végeznek a bilesdében.
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Osszegzés

A 2024-2025-8s nevelési évben a bolcséde és az 6voda szakmai munkéja az éves
munkatervben meghatarozottak szerint, alapvetSen az elltott kisgyermekek egyéni igényeit
figyelembe véve tortént. A csaladokkal vald kapesolattartdsi formak mitkédtek, bevontuk a
sziiloket a bolcsbde - 6voda mindennapjaiba.

Intézménylinkben a 2024/2025-6s nevelési évben végzett neveld munka tartalmas, szakmailag
megalapozott volt. Az eredmények igazoljik, hogy mind a neveld testiilet, a nevelésbe bevont
kiilsd partnereink (fejlesztépedagogus, logopédus) mind a nevelémunkat kozvetleniil segitd
alkalmazottak egymassal vallvetve, feleldsségteljesen végzik munkajukat.

A teljeskorii nagytakaritds utan még esztétikusabb kornyezetben varjuk a gyermekeket.
Sajnos ot kisgyermeket atirattak t6liink masik intézménybe. 2£6t a Keszthelyen ijonnan
indulé Waldorf- csoportba, 116t a Keszthelyi Kiskastély évodaba.

Telepiilésiinkdn — az Gjonnan bekditézott csaladokndl - jGval tobb az dvodas korl gyermek,
mint amennyi az intézményiinkbe jar, de sajnos tobbségik a Keszhelyi Eletfa, vagy Csaladi
Iskola dvoddjdba viszik gyermekiiket.

Kovetkezo nevelési év tervei:
» Zold 6voda cim elnyerése

Koérnyezeti nevelés szinterei: 6vodakert, (egymast tamogato6 névények,
permakultira, komposztilas,) az 6voda udvara, mint krnyezeti nevelési helyszin,
hulladékszelektalas lehetdségei, kiranduldsok szenzitiv terepi modszerei, projektek
az 6voda életében stb.
Természeti nevelés: rovarok, beporzok, énekes- és vizimadarak, a viz, mint éltetd
elem stb.
Zold 6voda, mint kézosségformalo erb. A gyermekek az ket kériilvevd természeti
és tarsadalmi kdrnyezetbdl aktivitasuk és érdeklddésiik sorin minél t6bb
tapasztalatot gyiijtsenek. Olyan kdrnyezetbarat szokasokra és viselkedésformakra
neveljiik Oket, ahol kiemelt szerepet kap az é161ények és a kdrnyezet szeretete,
védelme, kdmyezetbarat magatartas s szemlélet alakitisa, fenntarthatdsag
elveinek tudatositasa.
Kiemelt figyelmet forditottunk a kérnyezettudatos szokds és értékrendszer
kialakitdsara: fijrahasznositas, szelektiv hulladékgylijiés, energiatakarékossag.
A természeti és kornyezetvédelmi feladatokra nagy hangsalyt kell fektetniink (fak,
madarak védelme, egészségvédelem, hulladékkezelés). Ovodai életkori
sajatossagok figyelembevételével a Zold jelesnapokat kiemelt kezelése (takaritas-,
automentes-, allatok-, Viz-, F6ld-, Zene- Vilignapok), ezekbe a programokba a
sziiloket, csaladokat is szeretnénk aktivan bevomni.

> Boldog Ovoda cim megtartisa

» oviKréta — hasznélata, minél mélyebb megismerése
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> Bekeriiltiink az Uszé Nemzeti Programba — a keszthelyi Csik Ferenc
Tanuszodaba fognak szni tanulni gyermekeink

Mindannyian atra téreksziink, hogy a rank bizott gyermekek drémteli éveket tolisenek az
ovodaban, dnmagukhoz mérten megfeleld litemben fejlédjenek és az 6voda befejeztével
készen alljanak az iskolai életre.

Terveim megvaldsitisdhoz tovabbra is tamaszkodni szeretnék az intézmény dolgozdinak
elkdtelezetiségére, kreativitasara, szorgalmara, a sziildk és a fenntart6 eddig megtapasztalt
tamogatasara.

Tovabbra is kérjiik, hogy munkankhoz adjanak segitséget, jobbito javaslataikkal segitsenek
benniinket, mindezt a gyermekek érdekében!

Kérem, hogy beszamoldmat elfogadni sziveskedjenek!

Tovébbra is szamitunk a Fenntartdnk tdmogato jelenlétére, segitségére!
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Legitimacios zaradék

A Zalaszant6i Kopékuckd Ovoda neveld testiilete 2025. 08. 25-¢én megtartott nevel6testiileti
értekezletén a 2024/25-es tanév beszamoljit elfogadta.

Zalaszanto, 2025. 08. 25.
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